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[lenaroruueckoro cosera { I[Hpex'rop‘ MW}I IIIK «CunTes»

MBOY IO LIIIK «CunTe3» 7 9 ,,/// T.A Kyradsena

Ipotoxon ot/ C9/ENe A_ [puka3s NQ"/V/’4 0}/ o Le,
NOJIOKEHHUE

O caiiTe MyHHIHNATLHOTO GIOKETHOrO 00PA30BATETLHOIO YUPEs K ICHUS
AOMOTHATEILHOT0 006pasosanus Aeteli «I[eHTP TeTCKO-IIOAPOCTKOBBIX Kay60B «CHHTE3»

1. O6use noxoxKeHns.

1.1. Hactosimee mosoxenue paspaboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ 3aKOHAMH P® ot 29 nexabpst 2012
r. N 273-®@3 "O6 obpasosannu B Poccmiickoit Oemepamun”, «06 uHbOpMAIHN.
HH(OPMAIMOHHBIX TEXHOIOTHAX ¥ O 3amuTte HHGOPMALIUL», [I0CTaHOBICHAS IpaButenscraa
Pocentickoit @enepamuu ot 10 nroxs 2013 roga Ne382 «O6 yTBepixIeHuA IpaBUJ pa3MelIeHHs
Hd  opuUHATBHOM  caliTe  O0pasoOBATENBHON  OpraHM3aldd B UHPOPMAITHOHHO
TEICKOMMYHUKAIMOHHOH ceTH «MHTepreT» 1 00HOBICHH HHPOPMAIMK 06 06pa3zoBaTeILHOMN
OpPraHyu3aliiy, HOPMaTHBHBIMH aKTamMi MHUHHCTEPCTBA 00pa30BaHus U HAyKu PO,
1.2.Tlonoxenne (namee - Ilonoxkenne) onpenenseT Ha3HAYCHHE, OPHHIAIE TOCTPOCHHUS H
CTPYKTYPY MH(pOPMAIMOHHBIX MaTEPHAIIOB, Pa3MellaeMbIX Ha ODHIMATBHOM Web-caiiTe (1atee
- CaliT) MYHMIMIIATBHOrO GHOIKETHOTO 00Pa30BATENEHOIO YUpEXIACHUS IONOTHUTEILHOIO
obpasoBanus aeTell «IIeHTp HETCKO-IOAPOCTKOBBIX KIy60B «CHHTE3)» (natee MBOY 1011
LUTIK «CunTes»). a TakKe DeraMeHTHPYET TeXHOJIOTHIO CO3NAHHS 1 DYHKIHOHUPOBAHUS
Caiita 06pa30BaTeIBHOrO YUpEeKICHHS.

1.3.Caiir MBOY JOJ LIOIIK «MBOY JOJ LUK «CuaTesy obecmeunsaet oduIraTEHOE
peJCTaBICHHe HHPOPMAHH 00 00pa30BATebHOM YUPeAICHHH B CETH WHaTepHeT ¢ neiso
PaCUINperus PhIHKA 00Pa3OBATEIBHBIX YCIYT 0GPa30BATEILHOT0 YAPEKICHHS, ONEPATHBHOIO
O3HAKOMIICHHS  IICNArOTHYECKHX — PAaGOTHHKOB, OOYYAROIMXCS, pOAMTENell H  Apyrux
3aHHTEPECOBAHHBIX THII € JCSTEIbHOCTHIO 0GPas0BATEIBHOTO YIPEKICHH)S.

L.4.TTonb3osaterem Caiita MOXET GbITH T0BOE JUIO, HMEIOMIEE TEXHHUECKHE BOZMONKHOCTH
BbIXOZa B MIHTepHeT.

1.5.®yukunonuporanne  Caiita  06pa3oBaTEILHOrO YIPEKICHUST  PErIaMeHTHPYETCs
ACHCTBYIOIINM 3aKOHOJATETBCTBOM, VY CTaBOM OOPA3OBATETBHONO yYPEXKIEHHS, HACTOSIIHM
[Tonoxeruem.

1.6.Hacrosiiee IlonoskeHHe MOXET OBITE IOMOJHEHO B COOTBETCTEBHH C TIPHKA30M
PYKOBOIHUTENS 00Pa30BATEIBHOTO YUPEKICHHUA.

2. Iean, 3axagu Caiita.

2.1. llenbto CaiiTa 00pa3sOBATENLHOTO yUPEKICHHS SBJISETCH OIIEPaTHBHOE U OOBEKTUBHOE
UH(QOPMADOBAHNE  OOWIECTBEHHOCTH O eSTENBHOCTH — OOpPa30BATENBHONO YUPEeKICHHUSL,
BKTIOUCHHE 00pa30BATEBbHOTO YUPEKIACHHA B EIMHOE OOPA30BATENBHOE HHPOPMATIHOHHOE
IPOCTPAHCTEBO.

2.2. 3anauu CaiiTa 06pa30BATENLHOTO YUpe K ICHH:

-OpMHPOBaHHE TIO3HTHBHOTO HMHIDKA 0OPA3OBATETBHONO YUPEKICHHA;

~CHCTEMATHHYECKOe HH(DOPMEPOBAHHAE YYACTHHKOB OOPa30BATETBHOIO MpOLECCA O KAUECTBE
00pa3oBaTeNbHBIX YCIYT B 06PA30BATENBHOM YUPEKICHUM;




-презентация достижений обучающихся и педагогического коллектива образовательного учреждения, его особенностей, истории развития, реализуемых образовательных программах; - создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса, социальных партнеров образовательного учреждения; 

-осуществление обмена продуктивным педагогическим опытом; 

-повышение эффективности образовательной деятельности учреждения в форме дистанционного обучения; - стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся; 

-получение обратной связи от всех участников образовательного процесса.
3. Информационный ресурс Сайта
3.1. Информационный ресурс Сайта образовательного учреждения формируется в соответствии с деятельностью всех структурных подразделений образовательного учреждения, педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных представителей), деловых партнеров и прочих заинтересованных лиц. 

3.2. Информационный ресурс Сайта образовательного учреждения является открытым и общедоступным. 

3.3. Условия размещения ресурсов ограниченного доступа регулируются отдельными документами. Размещение таких ресурсов допустимо только при наличии соответствующих организационных и программно-технических возможностей, обеспечивающих защиту персональных данных и авторских прав.

3.4. На Сайте учреждения дополнительного образования детей размещается обязательная информация, регламентирующая его деятельность.
3.5. На Сайте могут быть размещены другие информационные ресурсы: 

-общая информация об образовательном учреждении; 

-история образовательного учреждения; - материалы об участии обучающихся, воспитанников в олимпиадах и конкурсах;

-электронные каталоги информационных ресурсов образовательного учреждения; 

-материалы о руководителях, педагогах, выпускниках, деловых партнерах образовательного учреждения с переходом на их сайты, блоги;

-фото- и видеоматериалы. 

3.6. Часть информационного ресурса, формируемого по инициативе подразделений (методических объединений, молодежных объединений, музеев), творческих коллективов, педагогов и обучающихся, воспитанников образовательного учреждения, может быть размещена на отдельных специализированных сайтах, доступ к которым организуется с Сайта образовательного учреждения, при этом данные сайты считаются неотъемлемой частью Сайта образовательного учреждения и на них распространяются все нормы и правила данного Положения. 

3.7. Не допускается размещение на Сайте образовательного учреждения противоправной информации и информации, не имеющей отношения к деятельности образовательного учреждения, несовместимой с задачами образования, разжигающей межнациональную рознь, призывающей к насилию, не подлежащей свободному распространению в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4. Организация информационного наполнения и сопровождения Сайта
4.1.Ответственные за работу Сайта образовательного учреждения обеспечивают качественное выполнение всех видов работ, непосредственно связанных с разработкой и функционированием Сайта образовательного учреждения согласно Регламенту. 

4.2. Администратор осуществляет: 

-оперативный контроль за размещенной на Сайте образовательного учреждения информацией;

 -консультирование сотрудников учреждения о подготовке материалов и способах ее размещения; 

-изменение структуры Сайта, по согласованию с руководителем образовательного учреждения; 

-программно-техническую поддержку, реализацию политики разграничения доступа и обеспечение безопасности информационных ресурсов.
5. Ответственность

5.1.Ответственность за недостоверное, несвоевременное или некачественное предоставление информации (в том числе с грамматическими или синтаксическими ошибками) для размещения на Сайте образовательного учреждения несёт руководитель соответствующего подразделения (должностное лицо), предоставивший информацию. 

5.2.Ответственность за некачественное текущее сопровождение Сайта несет Администратор. Некачественное текущее сопровождение может выражаться: 

-в несвоевременном размещении предоставляемой информации; 

-в отсутствии даты размещения документа; 

-в совершении действий, повлекших причинение вреда информационному ресурсу; 

-в невыполнении необходимых программно-технических мер по обеспечению целостности и доступности информационного ресурса. 

5.3.Ответственность за нарушение работоспособности и актуализации Сайта образовательного учреждения вследствие реализованных некачественных концептуальных решений, отсутствия чёткого порядка в работе лиц, на которых возложено предоставление информации, несёт ответственный за информатизацию образовательного процесса.
